
干部培训项目绩效目标表

（2023年度）

项目名称 干部培训

主管部门 彭阳县委组织部 实施单位 彭阳县委组织部

资金情况
（万元）

下达资金总额： 40

       其中：财政资金 40

             其他资金

总
体
目
标

通过举办基层治理专题班和乡村振兴专题班，进一步弥补各级干部开展基层治理和乡村振兴工作的知识缺陷、能
力短板、经验弱项，提升基层干部和乡村振兴一线干部的政治素质和业务水平

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 培训经费 40万元

质量指标 培训工作完成质量 保质保量

时效指标 完成时限 当年完成

效益指标

经济效益
指标

解决基层干部和乡村振兴一线干部工作能力 显著提高

社会效益
指标

基层干部和乡村振兴一线干部的政治素质和业务水平 明显增强

可持续影响
指标

干部履职能力 切实提高

满意度指标
服务对象
满意度指标

培训对象满意度 ≥95%

注：各地请根据实际情况，从上述绩效指标中选择适合的填报（可结合已下达的中央对地方专项转移支付绩效指标），也
可自行增加或适当调整。



干部培训项目绩效目标自评表

（2022年度）

项目名称 干部培训

主管部门 彭阳县委组织部 实施单位 彭阳县委组织部

资金情况
（万元）

下达资金总额： 40

        其中：财政资金 40

             其他资金

总
体
目
标

通过举办基层治理专题班和乡村振兴专题班，进一步弥补各级干部开展基层治理和乡村振兴工作的知识缺陷、能
力短板、经验弱项，提升基层干部和乡村振兴一线干部的政治素质和业务水平

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 完成情况

产出指标

数量指标 培训经费 40万元 已完成

质量指标 培训工作完成质量 保质保量 已完成

时效指标 完成时限 当年完成 已完成

效益指标

经济效益
指标

解决基层干部和乡村振兴一线干部工作能力 显著提高 已完成

社会效益
指标

基层干部和乡村振兴一线干部的政治素质和业务
水平

明显增强 已完成

可持续影响
指标

干部履职能力 切实提高 已完成

满意度指标
服务对象
满意度指标

培训对象满意度 ≥95% 已完成

注：各地请根据实际情况，从上述绩效指标中选择适合的填报（可结合已下达的中央对地方专项转移支付绩效指标），也
可自行增加或适当调整。


