
彭阳县交通运输局责任清单
	序号
	职权

类型
	职权

编码
	职权

名称
	责任事项
	追责情形
	担责方式

	1
	行政审批
	
	涉路施工活动的许可
	1．受理责任：公示办理涉路施工活动的许可，应当提交的材料，一次性告知需要补正的材料，依法受理或者不予受理（不予受理应当告知理由）。

2.审查责任：依法对申请人提交的书面材料进行审查；需要对申请材料的实质内容进行核实的，公路管理段应当指派两名以上工作人员进行核查，并提出审核意见。

3.决定责任：对申请人提出的申请事项作出许可或者不予许可决定，法定告知（不予许可的应当书面告知理由）。

4.送达责任：准予许可的，于法定期限内送达许可证件，按规定报相应的公路管理段备案。信息公开。

5.事后监管责任：建立实施监督检查的运行机制和管理制度，开展定期和不定期检查，依法采取相关处置措施。
6.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，行政机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对符合法定条件的设计文件申请未受理的；

2.未依法公示材料，未一次告知需要补正内容，未书面说明不受理理由的；

3.对不符合法定条件的申请人准予行政许可或者超越法定职权作出准予行政许可决定的；

4.对符合法定条件的申请人不予行政许可或者不在法定期限内作出准予行政许可决定的；

5.不依法履行监督职责或者监督不力，造成严重后果的；

6.在工作中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊的；

7.在办理许可、实施监督检查过程中索取或者收受他人财物或者谋取其他利益的；

8.未按裁量权规定滥用裁量权的；

9.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员，由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构，以下列方式追究其责任：

1.给予受理人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

4.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

5.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	2
	行政审批
	
	在中型以上公路桥梁跨越的河道上下游各1000米范围内抽取地下水、架设浮桥以及修建其他危及公路桥梁安全的设施的许可
	1．受理责任：公示办理在中型以上公路桥梁跨越的河道上下游各1000米范围内抽取地下水、架设浮桥的审批应当提交的材料，一次性告知需要补正的材料，依法受理或者不予受理（不予受理应当告知理由）。

2.审查责任：依法对申请人提交的申请材料进行审查；根据法定条件和程序，需要对申请材料的实质内容进行核实的，公路管理段应当指派两名以上工作人员进行核查，并提出审核意见。

3.决定责任：作出准予行政许可或者不予行政许可决定，法定告知（不予许可的应当书面告知理由）。

4.送达责任：准予许可的，于法定期限内送达许可证件，按规定报相应的公路管理段备案。信息公开。

5.事后监管责任：建立实施对抽取地下水、架设浮桥活动的监督检查和管理制度，对未采取安全防护措施的依法给予相关处置措施。

6.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，行政机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对符合法定条件的设计文件申请未受理的；

2.未依法公示材料，未一次告知需要补正内容，未书面说明不受理理由的；

3.对不符合法定条件的申请人准予行政许可或者超越法定职权作出准予行政许可决定的；

4.对符合法定条件的申请人不予行政许可或者不在法定期限内作出准予行政许可决定的；

5.不依法履行监督职责或者监督不力，造成严重后果的；

6.在工作中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊的；

7.在办理许可、实施监督检查过程中索取或者收受他人财物或者谋取其他利益的；

8.未按裁量权规定滥用裁量权的；

9.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员，由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构，以下列方式追究其责任：

1.给予受理人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

4.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

5.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	3
	行政审批
	
	更新、砍伐公路行道树木的许可
	1．受理责任：公示办理更新砍伐公路用地上树木审批应当提交的材料，一次性告知需要补正的材料，依法受理或者不予受理（不予受理应当告知理由）。

2.审查责任：依法对申请人提交的书面材料进行审查；需要对申请材料的实质内容进行核实的，公路管理段应当指派两名以上工作人员进行核查，并提出审核意见。

3.决定责任：依法作出准予许可或者不予许可决定，法定告知（不予许可的应当书面告知理由）。

4.送达责任：准予许可的，于法定期限内告知当事人允许更新砍伐，并告知其具有及时补种的义务。

5.事后监管责任：建立监督检查机制，对不能及时补种的，由公路管理机构代为补种，所需费用由申请人承担。

6.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，行政机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对符合法定条件的设计文件申请未受理的；

2.未依法公示材料，未一次告知需要补正内容，未书面说明不受理理由的；

3.对不符合法定条件的申请人准予行政许可或者超越法定职权作出准予行政许可决定的；

4.对符合法定条件的申请人不予行政许可或者不在法定期限内作出准予行政许可决定的；

5.不依法履行监督职责或者监督不力，造成严重后果的；

6.在工作中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊的；

7.在办理许可、实施监督检查过程中索取或者收受他人财物或者谋取其他利益的；

8.未按裁量权规定滥用裁量权的；

9.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员，由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构，以下列方式追究其责任：

1.给予受理人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

4.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

5.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	4
	行政审批
	
	铁轮车、履带车和其他可能损害公路路面的机具确需行驶公路的许可
	1、受理责任：公示依法应当公示的材料，一次性告知需要补正的材料，依法受理或者不予受理（不予受理应当告知理由）。

2、审查责任：依法对书面申请材料进行审查，听取申请人、利害关系人陈述和申辩，提出审查意见。

3、决定责任：依法作出行政许可或者不予行政许可决定（不予许可的应当书面告知理由并依法告知申请人享有的权利）。

4、送达责任：准予许可的制发送达许可证件，按规定公开信息。

5、事后监管责任：由公路管理机构监督当事人是否采取有效的防护措施，由公安机关指定时间、路线行驶。对公路造成损坏的，应当按照损坏程度给予补偿

6、其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，行政机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对符合法定条件的设计文件申请未受理的；

2.未依法公示材料，未一次告知需要补正内容，未书面说明不受理理由的；

3.对不符合法定条件的申请人准予行政许可或者超越法定职权作出准予行政许可决定的；

4.对符合法定条件的申请人不予行政许可或者不在法定期限内作出准予行政许可决定的；

5.不依法履行监督职责或者监督不力，造成严重后果的；

6.在工作中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊的；

7.在办理许可、实施监督检查过程中索取或者收受他人财物或者谋取其他利益的；

8.未按裁量权规定滥用裁量权的；

9.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员，由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构，以下列方式追究其责任：

1.给予受理人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

4.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

5.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	5
	行政审批
	
	超过公路、公路桥梁、公路隧道或者汽车渡船的限载、限高、限宽、限长标准的车辆，确需在公路上行驶的许可
	1、受理责任：公示依法应当公示的材料，一次性告知需要补正的材料，依法受理或者不予受理（不予受理应当书面告知理由）。

2、审查责任：依法对书面申请材料进行审查，听取申请人、利害关系人陈述和申辩，提出审查意见。

3、决定责任：依法作出行政许可或者不予行政许可决定（不予许可的应当书面告知理由并依法告知申请人享有的权利）。

4、送达责任：准予许可的制发送达许可证件，按规定公开信息。

5、事后监管责任：监督申请人是否按要求采取有效的防护措施、悬挂明显标志。未按要求采取有效防护措施的，由公路管理机构责令其采取防护措施。

6、其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，行政机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对符合法定条件的设计文件申请未受理的；

2.未依法公示材料，未一次告知需要补正内容，未书面说明不受理理由的；

3.对不符合法定条件的申请人准予行政许可或者超越法定职权作出准予行政许可决定的；

4.对符合法定条件的申请人不予行政许可或者不在法定期限内作出准予行政许可决定的；

5.不依法履行监督职责或者监督不力，造成严重后果的；

6.在工作中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊的；

7.在办理许可、实施监督检查过程中索取或者收受他人财物或者谋取其他利益的；

8.未按裁量权规定滥用裁量权的；

9.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员，由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构，以下列方式追究其责任：

1.给予受理人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

4.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

5.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	6
	行政处罚
	
	擅自在公路上设卡、收费的处罚
	1、立案责任：发现公民、法人或其他组织有依法应当处以行政处罚的违法行为，予以审查，决定是否立案。

2、调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有直接利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应出示执法证件，允许当事人辩解陈述。执法人员应保守有关秘密。

3、审查责任：依法审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度、当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4、告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《行政处罚告知书》送达当事人，告知违法事实、理由、依据、处罚内容及其享有的陈述、申辩等权利。符合听证规定的，告知其享有要求举行听证的权利。公路管理机构必须充分听取当事人意见并进行复核。

5、决定责任：予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明违法的事实和证据，行政处罚内容和依据、当事人陈述申辩或者听证情况，不服行政处罚决定的救济途径和期限等内容。符合重大案件规定的应当提交重大案件集体讨论会议集体讨论决定。

6、送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7、执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。

8、其他法律法规规章文件规定应履行的责任。


	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	行政处罚


	
	对擅自占用、挖掘公路的、未经同意或未按技术标准修建桥梁、渡槽或架设、埋设管线、电缆等情形的处罚


	1.立案责任：公路管理段发现涉嫌擅自占用、挖掘公路、未经同意或未按技术标准修建桥梁、渡槽或架设、埋设管线、电缆等违法行为的（或者下级交通部门上报或其他机关移送的违法案件等），予以审查，决定是否立案。

2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应当出示执法证件。允许当事人辩解陈述，执法人员应保守有关秘密。

3.审查责任：审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实及其享有的陈述、申辩权利。符合听证规定的，制作并送达《行政处罚听证告知书》。

5.决定责任：依法予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。

6.送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7.执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。

8.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	行政处罚
	
	铁轮车、履带车和其他可能损害路面的机具擅自在公路上行驶的违法行为
	1.立案责任：公路管理段发现铁轮车、履带车和其他可能损害路面的机具擅自在公路上行驶的违法行为的（或者下级交通部门上报或其他机关移送的违法案件等），予以审查，决定是否立案。

2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应当出示执法证件。允许当事人辩解陈述，执法人员应保守有关秘密。

3.审查责任：审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实及其享有的陈述、申辩权利。符合听证规定的，制作并送达《行政处罚听证告知书》。

5.决定责任：依法予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。

6.送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7.执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。

8.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。


	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	车辆超限使用汽车渡船或者在公路上擅自超限行驶的处罚

	1.立案责任：公路管理段发现车辆超限使用汽车渡船或者在公路上擅自超限行驶违法行为的（或者下级交通部门上报或其他机关移送的违法案件等），予以审查，决定是否立案。

2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应当出示执法证件。允许当事人辩解陈述，执法人员应保守有关秘密。

3.审查责任：审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实及其享有的陈述、申辩权利。符合听证规定的，制作并送达《行政处罚听证告知书》。

5.决定责任：依法予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。

6.送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7.执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。

8.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	损坏、移动、涂改公路附属设施或者损坏、挪动建筑控制区的标桩、界桩，可能危及公路安全的违法行为
	1.立案责任：公路管理段发现损坏、移动、涂改公路附属设施或者损坏、挪动建筑控制区的标桩、界桩，可能危及公路安全的（或者下级交通部门上报或其他机关移送的违法案件等），予以审查，决定是否立案。

2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应当出示执法证件。允许当事人辩解陈述，执法人员应保守有关秘密。

3.审查责任：审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实及其享有的陈述、申辩权利。符合听证规定的，制作并送达《行政处罚听证告知书》。

5.决定责任：依法予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。

6.送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7.执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。

8.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	11
	行政处罚
	
	对车辆装载物等造成公路路面损坏、污染或者影响公路畅通的处罚
	1.立案责任：公路管理段发现涉嫌车辆装载物造成公路路面损坏、污染的违法行为（或者下级交通部门上报或其他机关移送的违法案件等），予以审查，决定是否立案。

2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应当出示执法证件。允许当事人辩解陈述，执法人员应保守有关秘密。

3.审查责任：审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实及其享有的陈述、申辩权利。符合听证规定的，制作并送达《行政处罚听证告知书》。

5.决定责任：依法予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。

6.送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7.执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。

8.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	12
	行政处罚
	
	造成公路损坏未报告的处罚
	1.立案责任：公路管理段发现涉嫌造成公路损坏未报告的违法行为（或者下级交通部门上报或其他机关移送的违法案件等），予以审查，决定是否立案。

2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应当出示执法证件。允许当事人辩解陈述，执法人员应保守有关秘密。

3.审查责任：审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实及其享有的陈述、申辩权利。符合听证规定的，制作并送达《行政处罚听证告知书》。

5.决定责任：依法予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。

6.送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7.执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。

8.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	13
	行政处罚
	
	在公路用地范围内设置公路标志以外的其他标志的处罚
	1.立案责任：公路管理段发现涉嫌在公路用地范围内设置公路标志以外的其他标志的违法行为（或者下级交通部门上报或其他机关移送的违法案件等），予以审查，决定是否立案。

2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应当出示执法证件。允许当事人辩解陈述，执法人员应保守有关秘密。

3.审查责任：审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实及其享有的陈述、申辩权利。符合听证规定的，制作并送达《行政处罚听证告知书》。

5.决定责任：依法予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。

6.送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7.执行责任：依照生效的行政处罚决定，由交通主管部门责令限期拆除，可处以相应金额的罚款；逾期不拆除的，由交通主管部门拆除，有关费用由设置者负担。

8.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权，的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	14
	行政处罚
	
	对未经批准在公路上增设或者改造平面交叉道口的处罚
	1、立案责任：发现公民、法人或其他组织有依法应当处以行政处罚的违法行为，予以审查，决定是否立案。

2、调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有直接利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应出示执法证件，允许当事人辩解陈述。3、审查责任：依法审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度等方面进行审查，提出处理意见。

4、告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实、理由、依据、处罚内容及其享有的陈述、申辩等权利。符合听证规定的，告知其享有要求举行听证的权利。公路管理机构必须充分听取当事人意见并进行复核。

5、决定责任：予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明违法的事实和证据，行政处罚内容和依据、当事人陈述申辩或者听证情况，不服行政处罚决定的救济途径和期限等内容。符合重大案件规定的应当提交重大案件集体讨论会议集体讨论决定。

6、送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7、执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。

8、其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	15
	行政处罚
	
	在公路建筑控制区内修建、扩建建筑物、地面构筑物或擅自埋设管道、电缆等情形的处罚
	1、立案责任：发现公民、法人或其他组织有依法应当处以行政处罚的违法行为，予以审查，决定是否立案。

2、调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有直接利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应出示执法证件，允许当事人辩解陈述。3、审查责任：依法审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度等方面进行审查，提出处理意见。

4、告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实、理由、依据、处罚内容及其享有的陈述、申辩等权利。符合听证规定的，告知其享有要求举行听证的权利。公路管理机构必须充分听取当事人意见并进行复核。

5、决定责任：予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明违法的事实和证据，行政处罚内容和依据、当事人陈述申辩或者听证情况，不服行政处罚决定的救济途径和期限等内容。符合重大案件规定的应当提交重大案件集体讨论会议集体讨论决定。

6、送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7、执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请法院强制执行。

8、其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	16
	行政处罚
	
	对危及公路桥梁安全的施工作业等行为的处罚
	1.立案责任：公路管理段发现涉嫌实施危及公路桥梁安全的施工作业等的违法行为（或者下级交通部门上报或其他机关移送的违法案件等），予以审查，决定是否立案。

2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应当出示执法证件。允许当事人辩解陈述，执法人员应保守有关秘密。

3.审查责任：审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实及其享有的陈述、申辩权利。符合听证规定的，制作并送达《行政处罚听证告知书》。

5.决定责任：依法予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。

6.送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7.执行责任：依照生效的行政处罚决定，由公路管理机构责令改正，处以罚款。

8.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	17
	行政处罚
	
	未经批准更新采伐护路林的处罚
	1、立案责任：发现公民、法人或其他组织有依法应当处以行政处罚的违法行为，予以审查，决定是否立案。

2、调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有直接利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应出示执法证件，允许当事人辩解陈述。

3、审查责任：依法审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度等方面进行审查，提出处理意见。

4、告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实、理由、依据、处罚内容及其享有的陈述、申辩等权利。符合听证规定的，告知其享有要求举行听证的权利。公路管理机构必须充分听取当事人意见并进行复核。

5、决定责任：予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明违法的事实和证据，行政处罚内容和依据、当事人陈述申辩或者听证情况，不服行政处罚决定的救济途径和期限等内容。符合重大案件规定的应当提交重大案件集体讨论会议集体讨论决定。

6、送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7、执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的，依法申请人民法院强制执行。

8、其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	18
	行政处罚
	
	将公路作为检验机动车辆制动性能的试车场地的处罚
	1.立案责任：公路管理段发现涉嫌将公路作为检验机动车辆制动性能的试车场地的违法行为（或者下级交通部门上报或其他机关移送的违法案件等），予以审查，决定是否立案。

2.调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应当出示执法证件。允许当事人辩解陈述，执法人员应保守有关秘密。

3.审查责任：审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度当事人陈述和申辩理由等方面进行审查，提出处理意见（主要证据不足时，以适当的方式补充调查）。

4.告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实及其享有的陈述、申辩权利。符合听证规定的，制作并送达《行政处罚听证告知书》。

5.决定责任：依法予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明行政处罚告知、当事人陈述申辩或者听证情况等内容。

6.送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7.执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。

8.其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。

	19
	行政处罚
	
	对扰乱超限检测秩序、采取短途驳载等方式逃避超限检测的处罚
	1、立案责任：公路管理段对扰乱超限检测秩序、采取短途驳载等方式逃避超限检测，应当处以行政处罚的违法行为，予以审查，决定是否立案。

2、调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有直接利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应出示执法证件，允许当事人辩解陈述。3、审查责任：依法审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度等方面进行审查，提出处理意见。

4、告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实、理由、依据、处罚内容及其享有的陈述、申辩等权利。符合听证规定的，告知其享有要求举行听证的权利。公路管理机构必须充分听取当事人意见并进行复核。

5、决定责任：予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明违法的事实和证据，行政处罚内容和依据、当事人陈述申辩或者听证情况，不服行政处罚决定的救济途径和期限等内容。符合重大案件规定的应当提交重大案件集体讨论会议集体讨论决定。

6、送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7、执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请法院强制执行。

8、其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	行政处罚
	
	公路养护作业单位未按照国务院公路管理段规定的技术规范和操作规程进行公路养护作业的处罚
	1、立案责任：公路养护作业单位未按照规定的技术规范和操作规程进行公路养护作业的予以审查，决定是否立案。

2、调查责任：对立案的案件，指定专人负责，及时组织调查取证，与当事人有直接利害关系的应当回避。执法人员不得少于两人，调查时应出示执法证件，允许当事人辩解陈述。3、审查责任：依法审理案件调查报告，对案件违法事实、证据、调查取证程序、法律适用、处罚种类和幅度等方面进行审查，提出处理意见。

4、告知责任：作出行政处罚决定前，应制作《违法行为通知书》送达当事人，告知违法事实、理由、依据、处罚内容及其享有的陈述、申辩等权利。符合听证规定的，告知其享有要求举行听证的权利。公路管理机构必须充分听取当事人意见并进行复核。符合重大案件规定的应当提交重大案件集体讨论会议集体讨论决定。

5、决定责任：予以处罚的，制作《行政处罚决定书》，载明违法的事实和证据，行政处罚内容和依据、当事人陈述申辩或者听证情况，不服行政处罚决定的救济途径和期限等内容。6、送达责任：《行政处罚决定书》按法律规定的方式送达当事人。

7、执行责任：依照生效的行政处罚决定执行。当事人无正当理由逾期不缴纳罚款的依法申请人民法院强制执行。养护作业单位拒不改正其违法行为及后果被依法吊销许可证的，由发证机关依法办理注销手续。

8、其他法律法规规章文件规定应履行的责任。
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，公路管理段及相关工作人员应承担相应责任：

1.没有法律和事实依据实施行政处罚的；

2、行政处罚显失公正。

3.违反法定的行政处罚程序的；

4.执法人员玩忽职守，对应当予以制止和处罚的违法行为不予制止、处罚的；
5.不具备行政执法资格实施行政处罚的；

6.符合听证条件、行政管理相对人要求听证，应予组织听证而不组织听证的；

7.未按裁量权规定，滥用裁量权的；

8.在行政处罚过程中发生腐败行为的；

9.侵害公民、法人或者其他组织合法权益造成损害的；

10.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的公路管理段及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：

1.给予立案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予办案人责令作出书面检查、批评教育、取消年度评比先进资格、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及行政处分等责任追究；
3.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

4.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格等责任追究；

5、公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或重大过失的工作人员，承担部分或全部赔偿费用。

6.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；

7.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	强制拆除公路用地范围内设置的公路标志以外的非公路标志
	1．告知责任：交通运输主管部门发现在公路用地范围内设置公路标志以外的其他标志，在强制拆除违法设置的标志物前依法告知违法行为人履行拆除义务并告知其履行拆除义务的期限、方式和依法享有的陈述权和申辩权。

2．决定责任：充分听取当事人对设置非公路标志行为的意见，对当事人提出的事实、理由和证据，应当进行记录、复核，无正当理由的，向行政机关负责人报告并批准作出强制执行决定，送达行政强制执行决定书；根据中止和终结适用情形，作出中止或终结的执行决定。

3.执行责任：当事人在规定期限内未自行拆除违法设置的公路标志以外的其他标志的，由执法人员依法强制拆除，费用由违法责任人承担，同时应当开列物品清单。

4.事后监管责任：在法定期限内妥善保管强制拆除的标志物，不得使用或者损毁。

5.其他法律法规规章文件规定应履行的责任
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，交通运输主管部门及相关工作人员应承担相应责任：

1.对不符合强制拆除条件的行为实施行政强制的；

2.违反法定权限、程序实施强制拆除行政强制的；

3.利用强制拆除行政强制权为单位或个人牟取利益的；

4.违法实施强制拆除行政强制，给行政相对人造成损失的；

5、违法实施强制拆除行政强制，侵害公民、法人或其他组织合法权益造成损失，并依法承担行政赔偿责任的；

6、在采取强制拆除行政强制措施中玩忽职守、滥用职权的；

7、在行使强制拆除行政强制权过程中发生腐败的；

8、未按裁量权规定，滥用裁量权的；

9.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：
1.给予具体承办人责令作出书面检查、批评教育、取消年度 评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格资格等责任追究；

4.公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或者重大过失的工作人员，承担部分或者全部赔偿费用；；

5.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；
6.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	强制拆除擅自在高速公路和一级公路广告牌控制区内设置的户外广告牌
	1．告知责任：在强制拆除违法设置的标志物前依法告知违法行为人履行拆除义务并告知其履行拆除义务的期限、方式和依法享有的陈述权和申辩权。

2．决定责任：充分听取当事人对设置非公路标志行为的意见，对当事人提出的事实、理由和证据，应当进行记录、复核，无正当理由的，向行政机关负责人报告并批准作出强制执行决定，送达行政强制执行决定书；根据中止和终结适用情形，作出中止或终结的执行决定。

3.执行责任：当事人在规定期限内未自行拆除违法设置的公路标志以外的其他标志的，由执法人员依法强制拆除，费用由违法责任人承担，同时应当开列物品清单。

4.事后监管责任：在法定期限内妥善保管强制拆除的标志物，不得使用或者损毁。

5.其他法律法规规章文件规定应履行的责任
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，行政机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对不符合条件的实施行政强制的；

2.违反法定权限、程序实施行政强制的；

3.利用行政强制权为单位或个人牟取利益的；

4.违法实施行政强制，给公民、法人、或者其他组织合法权益造成损害的；

5.在行使行政强制权过程中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊、发生腐败行为的；

6.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：
1.给予具体承办人责令作出书面检查、批评教育、取消年度 评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格资格等责任追究；

4.公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或者重大过失的工作人员，承担部分或者全部赔偿费用；；

5.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；
6.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	强制拆除违法建筑物、地面构筑物或擅自埋设的管线、电缆等设施
	1．告知责任：在强制拆除违法建筑物、地面构筑物或擅自埋设的管线、电缆等设施前，依法告知违法行为人履行拆除义务并告知其履行拆除义务的期限、方式和依法享有的陈述权和申辩权。

2．决定责任：充分听取当事人对设置非公路标志行为的意见，对当事人提出的事实、理由和证据，应当进行记录、复核，无正当理由的，向行政机关负责人报告并批准作出强制执行决定，送达行政强制执行决定书；根据中止和终结适用情形，作出中止或终结的执行决定。

3.执行责任：当事人在规定期限内未自行拆除违法设置的公路标志以外的其他标志的，由执法人员依法强制拆除，费用由违法责任人承担，同时应当开列物品清单。

4.事后监管责任：在法定期限内妥善保管强制拆除的标志物，不得使用或者损毁。

5.其他法律法规规章文件规定应履行的责任
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，行政机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对不符合条件的实施行政强制的；

2.违反法定权限、程序实施行政强制的；

3.利用行政强制权为单位或个人牟取利益的；

4.违法实施行政强制，给公民、法人、或者其他组织合法权益造成损害的；

5.在行使行政强制权过程中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊、发生腐败行为的；

6.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：
1.给予具体承办人责令作出书面检查、批评教育、取消年度 评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格资格等责任追究；

4.公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或者重大过失的工作人员，承担部分或者全部赔偿费用；；

5.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；
6.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	依法做出强制当事人清除道路上的遗洒物、障碍物或者污染物
	1．告知责任：在强制当事人清除道路上的遗洒物、障碍物或者污染物前，依法告知违法行为人履行拆除义务并告知其履行拆除义务的期限、方式和依法享有的陈述权和申辩权。

2．决定责任：充分听取当事人对设置非公路标志行为的意见，对当事人提出的事实、理由和证据，应当进行记录、复核，无正当理由的，向行政机关负责人报告并批准作出强制执行决定，送达行政强制执行决定书；根据中止和终结适用情形，作出中止或终结的执行决定。

3.执行责任：当事人在规定期限内未自行拆除违法设置的公路标志以外的其他标志的，由执法人员依法强制拆除，费用由违法责任人承担，同时应当开列物品清单。

4.事后监管责任：在法定期限内妥善保管强制拆除的标志物，不得使用或者损毁。

5.其他法律法规规章文件规定应履行的责任
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，行政机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对不符合条件的实施行政强制的；

2.违反法定权限、程序实施行政强制的；

3.利用行政强制权为单位或个人牟取利益的；

4.违法实施行政强制，给公民、法人、或者其他组织合法权益造成损害的；

5.在行使行政强制权过程中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊、发生腐败行为的；

6.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：
1.给予具体承办人责令作出书面检查、批评教育、取消年度 评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格资格等责任追究；

4.公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或者重大过失的工作人员，承担部分或者全部赔偿费用；；

5.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；
6.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。
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	强制卸载违法超限超载车辆超限超载部分货物
	1．告知责任：交通运输主管部门发现违法超限超载运输的车辆，在强制卸载超限超载部分货物前依法告知违法行为人履行义务并告知其履行义务的期限、方式和依法享有的陈述权和申辩权。

2．决定责任：充分听取当事人超限运输的意见，对当事人提出的事实、理由和证据，应当进行记录、复核，无正当理由的，向行政机关负责人报告并批准作出强制执行决定，送达行政强制执行决定书；根据中止和终结适用情形，作出中止或终结的执行决定。

3.执行责任：当事人在规定期限内未自行卸载超限超载部分货物的，由执法人员依法强制卸载，费用由违法责任人承担，同时应当开列物品清单。

4.事后监管责任：在法定期限内妥善保管强制卸载的货物，不得使用或者损毁。

5.其他法律法规规章文件规定应履行的责任
	因不履行或不正确履行行政职责，有下列情形的，行政机关及相关工作人员应承担相应责任：

1.对不符合条件的实施行政强制的；

2.违反法定权限、程序实施行政强制的；

3.利用行政强制权为单位或个人牟取利益的；

4.违法实施行政强制，给公民、法人、或者其他组织合法权益造成损害的；

5.在行使行政强制权过程中滥用职权、玩忽职守、徇私舞弊、发生腐败行为的；

6.其他违反法律法规规章文件规定的行为。
	对不履行或不正确履行行政职责的行政机关及相关工作人员由上级行政机关或本级人民政府、监察机关、任免机关、政府法制机构等，依据过错与责任相适应的原则，按照各自权限，以下列方式追究其责任：
1.给予具体承办人责令作出书面检查、批评教育、取消年度 评比先进资格、暂扣行政执法证件、离岗培训、调离工作岗位、取消行政执法资格以及处分等责任追究；

2.给予审核人和批准人诫勉谈话、责令限期整改、责令作出书面检查、责令公开道歉、取消年度评比先进资格、通报批评、责令停职反省或者责令辞职、建议免职以及处分等责任追究；

3.给予公路管理段责令限期整改、通报批评、取消评比先进资格资格等责任追究；

4.公路管理段依法承担行政赔偿责任，在履行赔偿义务后，责令有故意或者重大过失的工作人员，承担部分或者全部赔偿费用；；

5.对具有党员资格违反党纪的工作人员给予党纪处分，对构成犯罪的工作人员，移交司法机关，依法追究刑事责任；
6.其他法律法规规章文件规定的责任承担方式。




